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Em 2022, o Sistema Cooperativista 
Baiano apoiou, mais uma vez, uma série 
de ações para melhorar a qualidade de 
vida de milhares de pessoas. Atuamos 
intensamente na atividade de Promoção 
Social junto aos nossos públicos, 
conforme as atribuições estabelecidas 
à Oceb e ao Sescoop/BA. Passamos por 
grandes transtornos com as chuvas na 
porção mais ao sul do território baiano 
e que acometeram localidades onde 
as cooperativas estão presentes. Para 
amenizar estes transtornos, contamos com 
grande participação das cooperativas 
baianas, que realizaram, também muitas 
outras ações em prol das comunidades 
onde estão inseridas. Sem elas não haveria 
a realização de todas as ações que você 
acompanhará ao longo das próximas 
páginas da Revista de Promoção Social 
Cooperativista.

As iniciativas do Dia C - Dia de Cooperar 
foram estimuladas pelo Sistema Oceb e 
contaram com grande envolvimento das 
cooperativas e comunidades.

Diferentes ações foram realizadas - 
campanhas de doação de sangue, combate 
à fome, educação financeira, promoção à 
saúde e bem-estar e preservação do meio 
ambiente - com todas visando melhorar, 
de alguma maneira, a vida das pessoas, 
efetivando um de nossos princípios: o 
interesse pela comunidade. A relação que 
construímos e procuramos estreitar está 

diretamente associada à nossa 
própria existência enquanto 

sociedades cooperativas.

Temos identificado um 
movimento bastante 
interessante nos últimos 
anos na execução do Dia C. 

As cooperativas dos diversos 
municípios têm atuado 

juntas, através 

Editorial
de outro princípio cooperativista, o da 
intercooperação. Acreditamos que ao 
promoverem ações conjuntas fortalecem a 
rede que estabelecem entre si e cooperam 
para difundir com maior capacidade de 
mobilização os princípios do nosso modelo 
de negócios.

As ações de desenvolvimento socioam-
biental estão cada vez mais presentes no 
planejamento das cooperativas baianas, 
integrando o ambiental e o social ao ne-
gócio cooperativo. É a perfeita tradução 
na prática daquela sigla de três letrinhas: 
o ESG de Environmental (Preservação am-
biental), Social (Ação social) e Corporate 
Governance (Governança corporativa), 
que coloca o cooperativismo na vanguar-
da do mundo dos negócios contemporâ-
neo.

Para ampliar e melhorar a adoção das 
novas práticas de governança corporativa 
nas cooperativas do estado, o Sescoop/BA 
firmou, em 2022, um importante convênio 
com o Programa das Nações Unidas 
para o Desenvolvimento - Pnud. Essa é 
uma relevante parceria e que certamente 
renderá bons frutos atuais e futuros ao 
nosso sistema cooperativista, de modo, 
a fazer nosso modelo de negócios muito 
mais sustentável.

Também no último ano, nossa campanha 
de incentivo à doação de órgãos 
“Coopere com a Vida - Seja doador de 
órgãos e avise a sua família” foi reforçada 
com investimentos na divulgação on-
line e off-line. Dar visibilidade à causa 
possibilita aumentar as esperanças das 
muitas pessoas que aguardam na fila do 
transplante.

O cooperativismo baiano, por meio 
do Sistema Oceb, com o trabalho das 
cooperativas, promove a solidariedade. 
Meu muito obrigado aos presidentes, 
gestores e colaboradores pelo 
engajamento nas ações sociais realizadas. 
Um abraço a todos que contribuem para 
as realizações de grande interesse público 
e impacto social, desenvolvidas pelo 
Cooperativismo Baiano, e boa leitura!

Cergio 
Tecchio
Presidente do 
Sistema Oceb
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Campanha impactou mais de 21 mil pessoas no estado 
com ações voltadas aos ODS da ONU

Com Dia de Cooperar, 
cooperativas em todo 
o Brasil promoveram 
cidadania entre cooperados 
e comunidades 

 Revista de Promoção Social Cooperativista 20226



dia de cooperar

O interesse pela comunidade e pelas 
pessoas é demonstrado em ações das 
cooperativas brasileiras cotidianamente. 
Juntas, essas organizações dão forma 
ao Movimento Dia de Cooperar, ou Dia 
C, que busca minimizar os efeitos da 
desigualdade social e promover cidadania 
entre cooperados e comunidade.  

Nesta edição da Revista de Promoção 
Social Cooperativista, compartilhamos 
detalhes sobre a diversidade de ações 
adotadas pelas cooperativas em toda 
a Bahia durante o período em que 
realizaram o Dia C. Ações de cidadania, 
educação financeira, recreação, doação 
de alimentos e agasalhos, promoção 
de serviços de saúde e bem-estar 
mobilizaram colaboradores, cooperados 
e voluntários, fortemente apoiados pelo 
propósito cooperativista. 

Em muitos casos, como o leitor verá, 
as ações se estenderam ao longo de 
um dia, mês ou até ano. Destacaram-
se instituições de diversos territórios 
de identidade da Bahia como Região 
Metropolitana de Salvador, Piemonte 
da Chapada Diamantina, Portal do 
Sertão, Oeste, Sudoeste e Sul do estado, 
nos diversos ramos do cooperativismo, 
como o agropecuário, de crédito, saúde, 
transporte, trabalho, produção de bens e 
serviços. 

Números e objetivos 
sustentáveis 
A campanha de 2022 do Dia de Cooperar 
envolveu cooperativas dos sete ramos, de 
todo o país, que inscreveram e executaram 
mais de 4,7 mil iniciativas, pelas mãos de 
mais de 99 mil voluntários, beneficiando 
aproximadamente 2,2 milhões de 
pessoas. As quase 1,4 mil cooperativas 
participantes da campanha se fizeram 
presentes em mais de 1,6 mil municípios 
brasileiros, contemplando todos os 17 
ODS, Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável, da ONU, Organização das 
Nações Unidas. 

Os resultados são expressivos e revelam 
que praticamente um terço das cidades 
brasileiras receberam pelo menos uma 
iniciativa do Dia C. Dos ODS, os mais 
contemplados pelas iniciativas das 
cooperativas foram o “ODS 4 – Educação 
de Qualidade” e o “ODS 3 – Saúde e 
Bem-Estar”. Na Bahia, 59 cooperativas 
contaram com 4.130 voluntários e 
beneficiaram mais de 21 mil pessoas em 
26 municípios do estado. 
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Através da “Vila do 
Cooperativismo”, 
Sicoob Sertão conectou 
cooperação a demandas 
da comunidade 
Ação foi promovida em Pintadas e reuniu 
doações para atender pessoas em condição de 
vulnerabilidade



saúde e bem-estar
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A ação conjunta do Sicoob Sertão com 
o Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 
Pintadas; Rede Pintadas, Associação das 
Entidades de Apoio ao Desenvolvimento 
sustentável de Pintadas; Sociedade 
Cooperativa Regional de Alimentos 
Bahia - Frigbahia; Cooperativa Ser 
do Sertão, e Secretaria Municipal de 
Educação, deu forma ao projeto “Vila do 
Cooperativismo” durante o Dia C - Dia 
de Cooperar. Em novembro de 2022, a 
organização convidou os funcionários 
para serem voluntários nas ações e 
buscarem parcerias para prestação de 
serviços como corte de cabelo, design de 
sobrancelhas, emissão de documentos e 
serviços básicos de saúde. Segundo os 
promotores do Dia C, graças ao empenho 
do time foi possível atender um público 
diverso de cerca de 200 pessoas com 
soluções adequadas às necessidades 
delas. 

Para as crianças, houve contação de 
histórias e criação do espaço kids, com 
atividades e brincadeiras infantis. O 
público jovem teve acesso a atividades 
físicas e aulas de dança, enquanto os 
adultos foram atendidos no projeto Clínica 
Financeira, do Instituto Sicoob; no espaço 
também puderam emitir documentos 
gratuitamente. O evento contou, 
ainda, com a apresentação de 
dança de grupo de jovens com 
deficiência.  

Durante a realização da “Vila” foi 
mantido um ponto para recebimento de 
doações de alimentos, roupas e calçados 
que, posteriormente, foram doados a 
famílias em situação de vulnerabilidade 
no município de Pintadas. A comunidade 
também obteve serviços de aferição de 
pressão e teste de glicemia. “A cooperativa 
realizará a segunda edição do projeto, 
considerando a repercussão positiva na 
comunidade e o sentimento de gratidão 
da equipe em poder contribuir com 
a comunidade”, assegurou Sara Vilas 
Boas, analista de gestão de pessoas. 
A proposta, segundo ela, é ampliar os 
serviços oferecidos na edição do Dia de 
Cooperar em 2023. 
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Em projeto de horta 
suspensa, Sicredi 
Planalto Central 
conscientizou 
público escolar sobre 
reciclagem 
Estudantes aprenderam sobre cultivo de 
hortaliças e verduras, de forma consciente, 
utilizando garrafas pet



saúde e bem-estar

11

As garrafas PET são amplamente 
utilizadas em todo o mundo para embalar 
refrigerantes, água mineral, sucos, entre 
outros produtos. No entanto, seu uso 
excessivo e descarte inadequado têm 
gerado um grande problema ao meio 
ambiente. Visando a conscientização 
sobre o reuso do material plástico 
reciclável, a Sicredi Planalto Central 
elaborou um projeto para o Dia C - Dia 
de Cooperar e levou conhecimento 
aos alunos da Escola Municipal Nossa 
Senhora Aparecida, no município de 
Rosário. 

A atividade foi desenvolvida pelos 
colaboradores do ponto de atendimento 
Sicredi de Rosário juntamente com os 
diretores, coordenadores e alunos da 
escola. Houve palestra, mobilização 
para recolhimento de garrafas pet e 
orientação para construção de uma horta 
comunitária suspensa que serviria ao 
cultivo de hortaliças e verduras, utilizando 
adubo orgânico.  

“Os alunos participaram ativamente, 
colocando realmente a mão na massa 
e isso foi muito bacana”, relatou Clarice 
Souza, assistente administrativa da 
cooperativa. “As crianças gostaram muito 
e, com certeza, valeu a pena ter realizado 
o projeto. Para as próximas, podemos 
englobar ainda mais unidades”, sugeriu 
Souza.  

Na visão dos organizadores do projeto, o 
Dia C promoveu impacto para além dos 
muros da escola e despertou o interesse 
dos estudantes para a sustentabilidade 
e a preocupação com sua comunidade, 
além de se verem com o papel de 
replicadores para transmitir para todos à 
sua volta, principalmente dentro de suas 
famílias, as lições aprendidas. Segundo a 
colaboradora, o ano de 2022 na Sicredi 
Planalto Central contou ao todo com 
22 diferentes atividades voltadas à 
comunidade, impactando cerca de 200 
mil pessoas. “Através de ações como 
essas, as pessoas passam a se interessar 
pelo cooperativismo, participam e 
propagam o movimento cada vez mais”, 
relembrou. 

11



 Revista de Promoção Social Cooperativista 202212

Unibrasil Saúde engajou 
colaboradores e cooperados 

para o Dia de Cooperar com 
responsabilidade social 

Fluxo de pessoas e participação de 
todas as faixas etárias indicaram 

sucesso da ação 
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A busca pela melhoria da qualidade 
de vida de pessoas em situação de 
vulnerabilidade social foi o ponto de 
partida da Unibrasil Saúde para organizar 
as ações do Dia C - Dia de Cooperar em 
2022. Por meio de atividades voluntárias, 
colaboradores, cooperados e parceiros 
se uniram e levaram bem-estar à região 
onde atua a cooperativa. De acordo com 
Adriana Moura, assistente social, o Dia C 
é impulsionado pela organização desde 
2016.  

“A construção do projeto se deu no 
desenvolvimento de ações voltadas 
para a responsabilidade social, 
colocando em prática os valores e 
princípios cooperativistas”, explicou 
Moura. “O resultado foi positivo devido 
ao fluxo de pessoas beneficiadas e aos 
serviços ofertados. Beneficiamos todas 

as faixas etárias, cumprindo 
com o objetivo de promover 
um dia de cooperação, 
lazer, saúde, esporte, 
educação, sustentabilidade, 
responsabilidade social e 
ajuda mútua à comunidade”, 
acrescentou. 

Ainda segundo Moura, todas 
as ações serão repetidas nas 
próximas edições. “Serão também 
implementadas oficinas para geração de 
emprego e renda”, compartilhou. Em sua 
visão, o trabalho reflete uma “cultura do 
engajamento”, já que uma cooperativa 
é uma “sociedade de pessoas”. “Toda 
cooperativa é um universo próprio e 
tem seu modo de agir baseado nos 
valores e princípios do cooperativismo. 
É preciso engajar pessoas, pois são elas 
que constituem a cooperativa para seu 
benefício, mas não engajamos apenas 
com resultados econômicos”, concluiu a 
assistente social.

13
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Uniodonto promoveu 
orientação sobre 
saúde bucal e sorriso 
saudável para crianças 
de creche em Itabuna
Escovódromo realizado pela cooperativa obteve 
apoio de consultórios associados
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A boa higiene bucal diminui o risco de 
desenvolvimento de problemas bucais e 
dentários. Mas os associados da Coope-
rativa Odontológica Região Sul da Bahia 
- Uniodonto, avaliaram que as crianças 
de uma creche local estavam com a saú-
de bucal muito ruim e então decidiram 
garantir um sorriso bonito e saudável a 
crianças da instituição educacional entre 
4 e 12 anos. 

“Conhecemos a creche Irmã Margarida 
através de uma ação junto com a Unimed 
Itabuna e observamos a necessidade dos 
alunos terem uma melhor saúde bucal. 
A partir daí, construímos um escovó-
dromo e realizamos o Dia C”, ex-
plicou Franklin Antonio Gomes, 
vice-presidente da Uniodonto. 
Durante a atividade solidária, 
as crianças receberam lan-
che, tiveram acesso à recre-
ação, orientação sobre saúde 
bucal, escovação com flúor e 
tratamento clínico restaurador 
gratuito nos consultórios dos as-
sociados. 

De acordo com ele, a ação teve grande 
impacto na comunidade. “Participaram 
da ação colaboradores, associados, seus 
filhos e amigos, o que incluiu cirurgiões 
dentistas e estudantes de odontologia”, 
enumerou. Ainda segundo Gomes, a 
felicidade das crianças e professores da 
creche, e dos associados e profissionais 
da Uniodonto, em servir a comunidade, 
atestaram o sucesso da ação que veio 
para ficar. 
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Voluntários do Sicoob 
Crediconquista levaram 
à comunidade serviços de 
saúde física e financeira 
em “Tenda da Cooperação”
Tremendal foi município escolhido para o Dia de 
Cooperar do Sicoob Crediconquista 

Mais de 300 pessoas atendidas, 25 voluntários engajados e mais de 6 
horas de atendimento. Esse foi o resultado de todas as atividades pro-
movidas pelo Sicoob Crediconquista em dezembro de 2022 para o Dia 
C - Dia de Cooperar. Durante a “Tenda da Cooperação” a organização 
realizou uma Clínica Financeira, programa que compõe o portfólio do 
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Instituto Sicoob, com objetivo de auxiliar 
as pessoas para que lidem melhor com 
seu dinheiro, desde a negociação de dí-
vidas até orientações sobre investimento. 

Houve atividades recreativas, contação 
de histórias sobre poupar e realizar so-
nhos, pintura de rosto e aplicação de va-
cinas para crianças. Para adultos, houve 
o atendimento para aferição de pressão, 
teste de glicemia, massagem, design de 
sobrancelhas e corte de cabelo. A esco-
lha pela cidade em que foi realizado o 
projeto foi feita a dedo.  

A comissão organizadora fez um mape-
amento das regiões onde atua o Sicoob 
Crediconquista e descobriu o município 
de Tremendal como praça ideal para 
apresentar o cooperativismo em sua es-
sência.

“Iniciamos as conversas com par-
ceiros da região e desenvolve-
mos o planejamento para as 
áreas de saúde, finanças e 
bem-estar”, relatou Larissa 
Santos, analista de investi-
mento social estratégico.  

A atividade possibilitou o enga-
jamento de diferentes organiza-
ções, contando com apoio de colabo-
radores do ponto de atendimento local 
e voluntários do Instituto Sicoob, além 
das lideranças do município, por meio da 
Secretaria Municipal de Saúde; apoio de 
estudantes de medicina da UESB, Univer-
sidade Estadual do Sudoeste da Bahia; 
professor de educação física, cabelereiro 
e profissionais de estética.

“Durante o Dia C notamos o encantamento 
das pessoas em saber que o Sicoob é uma 
cooperativa de crédito que se importa 
com as pessoas”, observou a analista.

17
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Iniciativa “Doar faz Bem” 
levou mutirão de Luis 
eduardo magalhães para 
doação de sangue 
Cooperativas desenvolveram ação de 
intercooperação para repor estoques de bolsas 
de sangue e cadastrar doadores de medula óssea 
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Estima-se que mais de 1.500 pessoas se 
beneficiariam das 376 bolsas de sangue 
coletadas. Além disso, foram feitos 121 
cadastros voluntários de medula óssea, 
provenientes da campanha “Doar Faz 
Bem”, realizada por cooperativas da 
região Oeste da Bahia. Uniram-se à causa 
a Cooperativa de Produtores Rurais - 
Cooperfarms, Cooperativa Agropecuária 
do Oeste da Bahia - Cooproeste; Sicredi 
União Mato Grosso do Sul, Tocantins 
e Oeste da Bahia, Cooperativa de 
Transporte São Francisco – Cootransf; 
Cooperativa de Transportadores de 
Luís Eduardo Magalhães - CoopGNP, e 
Unibahia. 

Entre os dias 13 e 16 de dezembro, volun-
tários das seis cooperativas se encon-
traram no Lacen, Laboratório Central 
de Saúde Pública, em Luís Eduardo 
Magalhães, para o Dia C - Dia de 
Cooperar, inspirados pela inter-
cooperação, sexto princípio do 
cooperativismo. A partir disso, 
sensibilizaram pessoas sobre a 
importância da doação de san-
gue e do cadastro de medula ós-
sea. 

A partir daí as cooperativas se organi-
zaram então para transportar doadores 
de Luís Eduardo Magalhães até o centro 
de doação de sangue em Barreiras, num 
verdadeiro mutirão de solidariedade que 
movimentou a cidade. Além de reforçar 
o compromisso com a comunidade local, 
a campanha conscientizou a população 
sobre a importância do ato voluntário de 
doação de sangue e promoveu a fideli-
zação do número de candidatos ao ges-
to solidário, revertendo a situação crítica 
que atinge os estoques sanguíneos nos 
hemocentros. 

Para se 
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Para se ter uma ideia, o Hemocentro Re-
gional de Barreiras, ligado ao HEMOBA, 
que tem o objetivo de executar toda a 
política de sangue da Bahia, enfrentou 
momento crítico durante a pandemia de 
Covid-19 para manter os estoques de bol-
sa dentro de uma margem de seguran-
ça, segundo Dulce Matos, coordenadora 
da unidade na região Oeste. A unidade é 
responsável pelo abastecimento sanguí-
neo de 24 municípios. 

Segundo organizadores das cooperativas 
participantes, a campanha ocorre desde 
2017 e está alinhada ao terceiro Objeti-
vo de Desenvolvimento Sustentável, ODS 
“saúde e bem-estar”, da ONU, Organiza-

ção das Nações Unidas. Na sua última 
edição, a iniciativa cooperativista con-
tou com apoio da Fundação Hemoba, do 
poder público municipal e da clínica São 
Camilo.

“Sem o comprometimento e o entendi-
mento da importância de cada elo da 
campanha, seria impossível organizar 
essa atividade que exige muito em função 
da logística”, avaliou Cátia Dörr, membro 
da comissão organizadora. 

 Revista de Promoção Social Cooperativista 202220



 Revista de Promoção Social Cooperativista 202221 21



 Revista de Promoção Social Cooperativista 202222

Cooproeste investiu em 
informação sobre saúde 
mental para promover bem-
estar dos colaboradores
Importância do assunto foi tema de palestras 
voltadas a trabalhadores no Oeste da Bahia 

Em prol de uma vida mais saudável, muitas pessoas buscam soluções 
complexas e sofisticadas, mas às vezes a resposta pode estar nas prá-
ticas mais simples e óbvias. “Saúde e Bem-estar - Às vezes o óbvio 
funciona” é, aliás, o nome da iniciativa promovida pela Cooperativa 
Agropecuária do Oeste da Bahia - Cooproeste, na última edição do 
Dia C - Dia de Cooperar. A cooperativa, que tradicionalmente vinha 
atuando em campanhas de doação de sangue, em 2022 realizou cinco 
palestras sobre prevenção ao suicídio, em alusão ao Setembro Amare-
lo, nas cidades de Luís Eduardo Magalhães e São Desidério. 
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O intuito da organização é atender, de 
forma contínua, todo mês de setembro, 
o 3º Objetivo de Desenvolvimento Sus-
tentável, ODS “saúde e bem-estar”, da 
ONU, Organização das Nações Unidas. 
Em suas três unidades, a Cooproeste fez 
palestras sobre saúde mental, dada a 
importância e a necessidade de intensi-
ficação de ações pertinentes às questões 
emocionais, relacionais e físicas dos cola-
boradores, segundo Sônia Regina Coelho, 
supervisora de controle da cooperativa. 

As ações de conscientização também en-
volveram  os jovens aprendizes e colabo-
radores de empresas terceirizadas. “O ob-
jetivo era maior valoração do indivíduo e 
um maior engajamento nas atividades do 
cotidiano”, listou Coelho.

Durante a ação itinerante nas 
unidades de Roda Velha, Ara-
catu, Ouro Verde e matriz da 
Cooproeste, ela presenciou o 
impacto positivo entre os co-
laboradores.  

Ainda de acordo com a super-
visora, a cooperativa se uniu 
ao movimento baiano e aderiu à 
campanha sobre doação de órgãos 
por meio de sensibilizações no ambiente 
interno, em alusão ao Setembro Verde. A 
partir do conjunto de ações, Sônia Coe-
lho se mostra entusiasta ao debater as-
suntos pertinentes à agenda cooperati-
vista, apoiada na ideia de coletividade, e 
entende que este projeto é uma resposta 
ao contexto social e econômico do país. 
“Somos um sistema colaborativo, logo, 
há maior probabilidade de dar certo, pois 
sabemos que o trabalho realizado em 
equipe certamente terá resultados mais 
satisfatórios”, concluiu. 
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Feira da CTES difundiu 
benefícios do 
cooperativismo por 
meio de ações de saúde e 
sustentabilidade
Ação que marcou Dia C contou com parcerias, 
adesão da comunidade e bem-estar coletivo
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No ano de 2022, a Cooperativa de Tra-
balho Especializada em Serviço - CTES, 
promoveu no município de Correntina, 
região Oeste da Bahia, uma feira de saú-
de e bem-estar, repleta de muita recrea-
ção, em parceria com a Cooperativa de 
Trabalho de Saúde - Medcoop. A ação 
marcou o Dia C - Dia de Cooperar numa 
região rica em lindos rios e verdadeiros 
balneários que atrai muitos turistas. 

Por essa razão, a cooperativa também 
desenvolveu uma atividade voltada para 
a conscientização sobre a preservação 
do meio ambiente e os “5 Rs da Susten-
tabilidade”, repensar, reutilizar, reciclar, 
reduzir e recusar. Também foi organiza-
da uma feira de saúde e bem-estar, além 
da doação de alimentos para o Centro 
de Convivência Irmã Zélia Magalhães e 
distribuição de lanches para crianças das 
comunidades locais. 

A iniciativa contou com o apoio da equi-
pe de Recursos Humanos, Assistência So-
cial e membros da Administração, que 
permaneceram por duas semanas no 
município de Correntina para organizar e 
engajar a população. Maiana Morais, co-

laboradora da CTES, relata que, no início, 
o público ficou tímido para participar da 
feira, sem saber ao certo do que se trata-
ria a ação. Contudo, após conversar com 
os participantes voluntários, as pessoas 
aproveitaram os serviços oferecidos com 
alegria e satisfação. 

Na atividade, em função do Setembro 
Verde, divulgaram a Campanha “Coopere 
com a Vida”, ação que conscientiza 
famílias sobre a importância da doação 
de órgãos, impulsionada pelo Sistema 
Cooperativista Baiano, formado pelo 
Sescoop/BA, Serviço Nacional de 
Aprendizagem do Cooperativismo no 
Estado da Bahia, e pela Oceb, Sindicato e 
Organização das Cooperativas do Estado 
da Bahia.  

Segundo Morais, o evento do Dia C, rea-
lizado no mês de setembro, foi oportuno 
para promover o autocuidado e divulgar 
os benefícios do cooperativismo para um 
público que ainda não sabia muito sobre 
o movimento. “Foi um trabalho de for-
miguinha, individual, explicando, tirando 
dúvidas e dando exemplos de cooperati-
vismo”, relembrou. 
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Coopesal inspirou 
jovens com histórias de 
vida e informações sobre 
hábitos saudáveis no 
programa “Viver Melhor”
Iniciativa promoveu oficinas e recepcionou 
atletas para compartilhar experiências com 
o público

Uma das principais formas de estímulo aos hábitos saudáveis tem sido 
a oferta de espaços e serviços voltados para a prática de atividades 
físicas. Pensando nisso, a Cooperativa de Trabalho Educacional 
de Salinas - Coopesal, em parceria com Cooperativa de Trabalho e 
Produção de Salinas da Margarida - Salicoco, criou o programa “Viver 
Melhor” e, no Dia C - Dia de Cooperar -, realizou a III Feira de Saúde, 
Esporte e Cultura, em Salinas da Margarida, Recôncavo 
baiano, com atividades gratuitas para toda a população.
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jovens, orientar e esclarecer 
sobre saúde mental, física e 
emocional. “Como foi aberta 
ao público, tiveram muitas 
pessoas da comunidade 
presentes, predominando a 
juventude, e voluntários da 
área de saúde”, contou. 

A feira foi o desdobramento de 
três oficinas realizadas no período de 
agosto a setembro. Uma delas abordou a 
educação especial e avaliação, enquanto 
outra discutiu saúde e qualidade de vida 
no trabalho. “Através de reuniões com os 
cooperados foram sugeridas algumas 
ideias que deram origem ao programa”, 
relatou a diretora-presidente. Ao todo, a 
ação beneficiou aproximadamente 500 
pessoas. Segundo Santana, o projeto foi 

tão positivo que a comunidade deseja 
que ele ocorra novamente. A 

expectativa é ampliar as 
atividades por meio de 

parcerias com outras 
instituições. 

Durante o evento, o público participante 
aferiu a pressão arterial e fez o exame de 
glicemia, além de receber orientações 
em oficina sobre saúde mental. A 
iniciativa foi marcada pela participação 
dos atletas Gilson de Jesus, o Gilsão, 
ex-jogador da seleção brasileira de 
basquete e medalhista no mundial de 
1978; de Sara Santana, campeã brasileira 
de parataekwondo, e de professores de 
jiu-jitsu, karatê e capoeira. 

Maria das Graças Santana, diretora-
presidente da cooperativa, se disse 
animada com o resultado do evento. 
“Os atletas foram a sensação da feira; 
convidados para as escolas e entrevistas 
na rádio local e foi muito importante para  
a juventude”, avaliou. Ela enxerga nesses 
exemplos uma forma 
de motivar os 
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Evento da Salicoco 
celebrou “vida, natureza 
e saúde” em Salinas da 
Margarida 
Cooperativa promoveu ação com palestras, 
entrega de mudas de plantas; testes de glicemia 
e pressão 
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Em mais uma edição do Dia C - Dia de 
Cooperar, a Cooperativa de Trabalho 
e Produção de Salinas da Margarida - 
Salicoco, promoveu ação multidisciplinar 
para beneficiar a comunidade local. 
Com a participação de cerca de 50 
voluntários, o evento contou com 
palestras e atividades preventivas à 
saúde. Na ocasião, cooperados da 
Salicoco discutiram sobre biossegurança 
e alimentação saudável, temas de grande 
interesse da cooperativa que produz 
derivados do coco, a exemplo de água, 
leite e óleo.  

Segundo Fábio Souza dos Anjos, presi-
dente da cooperativa, o cooperativismo 
e a biossegurança caminham juntos em 
busca de uma produção e consumo mais 
sustentável e saudável. Ainda de acordo 
com o presidente, o Dia C em 2022 se tor-
nou um momento de formação e solida-
riedade e abordou não somente questões 
de saúde individual, mas de saúde públi-
ca. Além das conversas temáticas, foram 
distribuídas mudas de plantas, realizados 
exame de glicemia e aferição da pres-
são dos participantes. Não à toa, 
o projeto foi nomeado “Vida, 
Natureza e Saúde”.  

A iniciativa promoveu, 
ainda, a divulgação do 
cooperativismo e, na 

visão do presidente, esse é um modelo 
que se diferencia dos demais segmentos 
econômicos por sua adaptabilidade. 
“O próprio Dia C é movimento 
nacional de estímulo às iniciativas 
voluntárias diferenciadas, contínuas 
e transformadoras, realizadas por 
cooperativas”, salientou. 

Uma vez que a Salicoco faz parte da 
produção de alimentos na região, é sua 
missão anualmente promover a saúde na 
comunidade local, disse Fábio dos An-
jos.  “A nossa cooperativa se diferencia de 
outras produtoras de alimentos por ter 
como base a filosofia do cooperativismo, 
defender uso consciente de defensivos 
agrícolas e a implementação de práticas 
sustentáveis de produção”, completou o 
presidente.
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Sicoob Coopemar deu boas-
vindas à cidade de Miguel 
Calmon com dia de saúde, 
bem-estar e beleza 
Antes mesmo de reinaugurar ponto de 
atendimento, cooperativa acolheu comunidade 
em bem avaliado Dia C

Com a reinauguração do Sicoob Coopemar, a equipe comercial de 
Miguel Calmon, juntamente com os voluntários do Instituto Sicoob, 
promoveram o Dia C - Dia de Cooperar com uma experiência diferen-
te. Dias antes da reabertura do ponto de atendimento, promoveram o 
“Dia de Saúde, Bem-estar e Beleza”, a fim de que a comunidade pre-
sente usufruísse dos serviços e conhecesse o cooperativismo de perto. 
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“A ação valeu a pena, não só pela quanti-
dade de pessoas alcançadas, mas porque 
80% delas não conheciam as vertentes 
social e cooperativista do Sicoob”, lem-
brou Isadora Silva, analista administrati-
va. Segundo ela, a maior parte do público 
atendido aprovou a ação que alcançou 
145 pessoas, superando a expectativa ini-
cial. 

O evento proporcionou à comunidade um 
espaço de conversa, prática e conscienti-
zação, através da prestação de serviços 
gratuitos de aferição de pressão, teste 
de glicemia, cortes de cabelo feminino 
e masculino, massoterapia e orientação 
sobre saúde bucal, além da distribuição 
de salada de frutas e pula-pula aberto às 
crianças presentes. O acolhimento à co-
munidade para o Dia C teve o propósito 

de dar suporte e apoio para que 
as pessoas se sentissem integra-
das ao ambiente cooperativis-
ta. 

Para a realização do projeto, 
o Sicoob Coopemar angariou 
apoio da Prefeitura de Miguel 
Calmon, Secretaria Municipal 
de Saúde e de empresários lo-
cais. Na visão dos organizadores do 
Dia C, ao oferecer suporte e apoio aos 
seus associados, e estar envolvida nas 
demandas sociais e ambientais das co-
munidades em que atua, a cooperativa 
fortalece sua imagem e contribui para o 
desenvolvimento sustentável da região. 
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“Doe vida”: Sicoob incentivou 
doação de sangue em 

comunidades da Costa do 
Descobrimento 

Ação se deu em contexto de deficiência dos 
estoques de sangue na Bahia e no Brasil 
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Em março de 2022, hemocentros anun-
ciaram queda considerável nos estoques 
de sangue, em especial para os tipos san-
guíneos AB e O, positivo e negativo. Cien-
tes desse problema, membros do Sicoob 
Costa do Descobrimento realizaram a 
campanha “Doe Sangue, Doe vida”, que 
reuniu equipe e comunidade para enga-
jar pessoas durante um mês, marcando 
o Dia C - Dia de Cooperar. A ação con-
tou com apoio do Hemocentro Regional 
do Extremo Sul, localizado em Eunápolis, 
que atende pelo menos oito municípios. 

O projeto de incentivo à doação de san-
gue surgiu da preocupação com o abas-
tecimento do hemocentro local e a partir 
da percepção do baixo engajamento de 
pessoas para realizarem doações. Se-
gundo Adriana Barbosa, gerente de pon-
to de atendimento, o Dia C atesta a 

preocupação do Sicoob com os 
interesses da comunidade 

onde está inserido.   

Além de toda equipe do ponto 
de atendimento, aderiu à cau-
sa a Cooperativa Agrária de 
Cafeicultores de São Gabriel, 
que incentivou os próprios 
colaboradores e divulgou a 
campanha; também estive-
ram presentes integrantes do 
Corpo de Bombeiros.  Dados 
do Ministério da Saúde apon-
tam a redução gradual das doa-
ções de sangue, chegando a uma queda 
de 2,5% nas bolsas de sangue de 450 ml 
nos últimos anos. Contudo, movimentos 
e campanhas para doação de sangue e 
hemoderivados, a exemplo da iniciativa 
do Sicoob Costa do Descobrimento, têm 
se mostrado eficientes na recuperação 
dos estoques. 
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Cooperativa Rennova 
promoveu saúde e bem-
estar para a comunidade 
em ação com apoio de 
voluntários
Ação beneficiou centenas de pessoas de 
Nilo Peçanha e pôs em prática valores 
cooperativistas  

Quanta solidariedade cabe num dia? A resposta para essa pergunta 
foi encontrada pela Cooperativa de Trabalho - Rennova, ao vivenciar o 
Dia C - Dia de Cooperar em Nilo Peçanha, em 26 de agosto de 2022. “O 
objetivo da nossa ação foi conscientizar e oferecer serviços de saúde a 
diversas pessoas, o que incluiu a gestantes, crianças, adolescentes e 
idosos”, afirmou a administradora Ana Lucia Oliveira.  
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“Atitudes simples movem o mundo, 
pois são gestos e ações peque-
nos que, somados, promovem 
grandes resultados”, comple-
mentou Oliveira. Na ação rea-
lizada, o semblante das pesso-
as alcançadas animou o time 
da cooperativa, que contou 
com o apoio de voluntários, e os 
inspirou a avançar ainda mais nas 
próximas edições. “Queremos atender 
um quantitativo maior de pessoas, contar 
com mais participação do voluntariado, 
para assim ampliar os serviços ofereci-
dos e promover o bem-estar a quem mais 
precisa”, finalizou a administradora. 

“Escolhemos, entre os municípios onde 
atuamos, a cidade de Nilo Peçanha, e 
então nos reunimos com o pessoal da 
Prefeitura Municipal para identificar as 
principais demandas locais. Listamos 
aquelas mais urgentes e planejamos o 
que seria realizado”, contou Ana. Ainda 
de acordo com a administradora, a ação 
alcançou centenas de moradores e além 
de pôr em prática os valores e princípios 
cooperativistas, demonstrou o quanto a 
Rennova se preocupa com a sociedade e 
a comunidade onde está inserida. 
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Sicredi Integração 
Bahia contribuiu com 
estoques de bancos 
de sangue em ação 
que reuniu doadores 
voluntários 
Cooperativa firmou parcerias, mobilizou 
comunidade e contribuiu com bancos de sangue 
em quatro cidades baianas 

Aumentar os estoques nos bancos de sangue das cidades de Itabuna, 
llhéus, Itapetinga e Jequié levou a  Sicredi Integração Bahia a promo-
ver uma ampla campanha, durante o Dia C - Dia de Cooperar, que 
alcançou cerca de 100 doadores voluntários. “Conseguimos aumentar 
o estoque de sangue, firmar a parceria com os bancos de sangue de 
cada cidade, aumentando a presença social da marca na cidade e a 
proximidade com a comunidade”, destacou Khailla Oliveira, da área de 
comunicação e marketing da cooperativa. 
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“Realizamos a ação em um mês onde não 
tinha data comemorativa para doação 
de sangue para reafirmar a ideia de man-
ter os estoques de sangue sempre abas-
tecidos e não apenas em datas específi-
cas ou quando algum conhecido precisar. 
Esse é um gesto simples de solidariedade 
que pode salvar muitas vidas”, argumen-
tou. “É importante que nossa essência 
seja transmitida no nosso relacionamen-
to com os associados e com a comunida-
de. Por isso, desenvolvemos essa ação de 
doação de sague que apoia os princípios 
do cooperativismo e que estão alinhadas 
às práticas e programas da instituição”, 
complementou Oliveira.  

Durante a Semana do Empreendedoris-
mo na Escola Alfa, em Itajuípe, centro-sul 
baiano, colaboradores da Sicredi Integra-
ção Bahia foram convidados para realizar 
a palestra parte do projeto “Educação Fi-
nanceira – O início faz diferença”, voltado 
a crianças nos primeiros anos escolares. 
“Quem conduziu o momento foi a nossa 
gerente regional, Noelia Maria, que levou 
como base da apresentação o conteúdo 
da ação um do programa ‘Cooperação 
na Ponta do Lápis’, que explica de onde 
vem o dinheiro”, argumentou Khailla. 

Na visão dela, o tema tem relevância 
perene e por isso foi impulsionado 
em período em que não havia 
muitas pessoas falando sobre o 
assunto. Após a sensibilização 
e o resultado positivo, a Santa 
Casa de Misericórdia de 
Itabuna convidou a cooperativa 
de crédito local para um evento 
chamado “Amigos do Banco 
de Sangue”, no qual a Sicredi foi 
homenageada como organização 
parceira da comunidade. 

Em outra ação que beneficiou cerca de 
100 pessoas, a cooperativa orientou 
mulheres sobre os primeiros passos para 
empreender. O projeto se deu a partir de 
uma parceria com o Serviço Brasileiro 
de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 
(SEBRAE) e foi marcado por palestras 
ministradas pela consultora Alessandra 
Alkmin e pelo consultor Michelangelo 
Lima; compartilhamento de cases de 
sucesso e depoimentos de associadas da 
do ponto de atendimento de Itajuípe da 
Sicredi Integração Bahia. 

educação financeira 
para crianças e 

empreendedorismo para 
mulheres
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Cooeps, em 
Porto Seguro, 
promoveu 
cidadania em 
ações ambiental 
e de segurança 
alimentar 
Atividade coletiva reuniu estudantes e 
familiares para marcar Dia C e Dia Mundial 
de Limpeza 
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O município de Porto Seguro, berço do 
descobrimento do Brasil, é considerado 
por muitos especialistas exemplo bem-
-sucedido de desenvolvimento econômi-
co sustentável e social a partir da ativida-
de turística, mas a população local ainda 
enfrenta diferentes graus de vulnerabili-
dade. Foi esse cenário que incentivou a 
Cooperativa Educacional de Porto Segu-
ro - Cooeps, a promover uma atividade 
extensa envolvendo coleta de alimentos, 
doação de itens de higiene e debates so-
bre pobreza menstrual para o Dia C - Dia 
de Cooperar. 

A iniciativa começou em julho de 2022, 
culminando no Dia Mundial de Limpeza, 
em 17 de setembro. O projeto contou, ain-
da, com o desenvolvimento de palestras, 
oficinas; campanha de arrecadação de 
ração e produtos veterinários para doa-
ção a organizações não governamentais 
da cidade; limpeza da orla, centro e me-
diações da escola, bem como plantio de 
árvores. O projeto foi construído coletiva-
mente a partir de reuniões da equipe pe-
dagógica da cooperativa nas cidades de 
Porto Seguro e Arraial d’Ajuda, contando 
com o engajamento de duas escolas, o 
que possibilitou a ampliação do público 
atendido.  

“Após o planejamento, construído de for-
ma participativa, as tarefas foram distri-
buídas”, relatou Marilua Áurea Barbosa, 
diretora administrativa da cooperativa. 
As diferentes ações da cooperativa para 
o Dia C engajaram adultos e crianças 
em visitas a comunidades carentes para 
levar alimentos, itens de higiene e tratar 
da temática de pobreza 
menstrual em escolas 
públicas.  

Houve também visita a asilo em Porto Seguro, ação que emo-
cionou crianças da educação infantil da Cooeps. “Elas contaram 
histórias aos idosos, conversaram, levaram um grande lanche coletivo e partilharam 
muito amor”, lembrou a diretora. De acordo com ela, a cooperativa está atenta à 
necessidade de elevação das condições de vida da população e ao controle dos im-
pactos ambientais consequentes das atividades de turismo, tendo foco nas pessoas.  
Para ela, tratar de sustentabilidade e cooperativismo também requer abordar temas 
como saneamento e segurança alimentar.  

“Observamos um impacto muito significativo e excelente repercussão de todas as 
ações desenvolvidas nesse sentido nas comunidades envolvidas”, analisou Barbosa. 
“Tanto os cooperados, como prestadores de serviço, alunos e famílias se envolveram 
durante todo o trabalho”, afirmou. A expectativa é que a próxima ação conte com 
novas parcerias para levar o projeto cada vez mais longe. 

Visita a asilo
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Ação da Coomap 
beneficiou centenas de 
famílias em condição de 
insegurança alimentar 
Cooperativa atendeu 125 famílias que tiveram 
redução substancial de renda com 500 cestas 
básicas
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A Cooperativa Nacional de Transporte 
Corporativo - Coomap reuniu gestores, 
cooperados e colaboradores para dar 
continuidade ao bem-sucedido Dia 
C - Dia de Cooperar de 2021 e ajudar 
pessoas em situação de vulnerabilidade 
por meio da doação de cestas básicas.  
Intitulada “Empatia e Solidariedade”, a 
iniciativa beneficiou cerca de 125 famílias 
nas regiões atendidas pela cooperativa 
com 500 cestas básicas. “A Coomap 
busca conduzir para o desenvolvimento 
equilibrado do bem-estar da comunidade 
para a contínua melhoria da qualidade 
de vida das pessoas”, afirmou João Aureo 
Rios, conselheiro de administração. 

De acordo com Rios, algumas famílias 
passaram por redução substancial de sua 
renda e, até mesmo, perda completa das 
condições de subsistência. “Muitos não 
conseguiam atender as necessidades bá-
sicas, como alimentação, saúde e mora-
dia”, relatou. Para que fosse possível a do-

ação, a Coomap realizou o levantamento 
de recursos entre os cooperados, colabo-
radores e parceiros. “O envolvimento dos 
conselheiros da administração, da dire-
toria executiva e representantes de bases 
foi primordial para o projeto”, informou 
Rios.  

Para ele, houve importante adesão dos 
associados e de organizações como a 
Oceb, o Sescoop/BA e o Sesc para a re-
alização do Dia C que atendeu famílias 
em situação de vulnerabilidade. Na visão 
dos organizadores do projeto “Empatia e 
Solidariedade”, houve impacto positivo 
na comunidade que reconheceu o pa-
pel de uma cooperativa interessada no 
desenvolvimento local. “Sempre valerá 
a pena ajudar alguém na caminhada e 
sempre valerá a pena estender a mão a 
quem precisa”, refletiu o conselheiro. Para 
a próxima ação, a Coomap buscará en-
gajar outras pessoas e mostrará ainda 
mais a importância do valor social que o 
cooperativismo traz em sua essência. 
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Unifisio estendeu Dia 
C com doação mensal 
de quentinhas para 
pessoas em situação 
de rua de Salvador 
durante um ano 
Comunidade em situação vulnerável se 
tornou próxima de voluntários que buscam 
continuidade da ação 
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O Dia C - Dia de Cooperar da Cooperativa 
dos Fisioterapeutas da Bahia - Unifisio, 
durou um ano inteiro, se estendo de 
setembro de 2021 a setembro de 2022, com 
a entrega de quentinhas para população 
em vulnerabilidade de Salvador, 
sempre uma vez por mês. A campanha 
nomeada “Vamos ajudar quem tem 
fome” foi abraçada pela presidente da 
cooperativa, Vadir Bello Guimarães, que 
desde o primeiro momento participou 
das doações. 

A gerente administrativa, Josy Lobo, rela-
tou que a frequência no local, há um ano, 
lhe permitiu conhecer algumas pessoas. 
“Então o diálogo acontece com mais fa-
cilidade; conhecemos suas histórias, per-
cebemos como é importante para eles 
este momento da escuta”, refletiu. Além 
da distribuição de quentinhas, foram do-
adas mensalmente água mineral, café, 
doces, biscoitos e roupas, atendendo cer-
ca de 60 pessoas em situação de rua. To-
dos os recursos foram doados por coope-
rados e colaboradores da Unifisio. Numa 
ação pontual, também contaram 
com apoio da Uniodonto 
Salvador, que doou kits 
de higiene bucal.  

Para Everton Maia e Cintia Nascimento, 
assistentes administrativos da Unifisio, 
é gratificante ver a alegria das pessoas 
quando os membros da cooperativa che-
gam ao local para entregar as quenti-
nhas. “Eles fazem festa. Há uma relação 
construída e nunca é só a entrega dos ali-
mentos. Sempre conversamos, ouvimos e 
atendemos alguns pedidos quando pos-
sível”, afirmam os organizadores. 

De acordo com eles, a campanha foi re-
novada por mais um ano, e vem ocorren-
do desde outubro de 2022, sendo finaliza-
da em outubro de 2023. “Mas precisamos 
de mais doadores dos recursos, como 
também mais voluntários, para a reali-
zação da ação, de modo que ela possa 
beneficiar ainda mais pessoas”, ressaltou 
Josy Lobo. 
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Com mercado solidário 
e campanha de agasalho, 
Sicoob Coopere ajudou 
centenas de pessoas em 
situação vulnerável 
Iniciativa coletou doações em 19 pontos de 
atendimento do Sicoob Coopere e promoveu 
conexões de solidariedade 
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“Doa quem pode, pega quem precisa”. 
O slogan criado pelo Instituo Sicoob em 
2020 foi a inspiração para que o Sicoob 
Coopere desenvolvesse o “Mercadinho 
Solidário Delivery” e a campanha de do-
ação de agasalhos em alusão ao Dia C 
- Dia de Cooperar. O projeto duplo acon-
teceu de junho a setembro de 2022, com 
locais de coleta nos 19 pontos de aten-
dimento da cooperativa. “Todos os cola-
boradores e dirigentes foram envolvidos 
nesta ação, seja doando, seja distribuin-
do os itens”, afirmou Lis Ana Oliveira, 
analista de gestão de pessoas. 

“Desde o início da pandemia adapta-
mos a ideia para o Mercadinho Solidário 
Delivery, em que montamos nos nossos 
pontos de atendimento locais de coleta 
para recebimento de alimentos e agasa-
lhos e fizemos a distribuição para pesso-
as carentes nos municípios de atuação 
do Sicoob Coopere”, explicou a analista. 
Segundo ela, o público-alvo a ser bene-
ficiado foi identificado através da 
articulação com os agentes 
de saúde e com a Pasto-

ral da Criança local; ambos atuam no 
acompanhamento de famílias em vulne-
rabilidade social. 

Cerca de 140 colaboradores, associados, 
parceiros e comunidade em geral 
participaram da corrente do bem que 
beneficiou diretamente 882 pessoas, 
tendo sido doados 338 agasalhos e 544 
cestas básicas.  Segundo a organização, 
o Dia C possibilitou, ainda, a conexão 
entre as pessoas que podiam doar e 
aquelas que precisavam da doação e 
o Sicoob Coopere foi um instrumento 
para viabilizar essa cooperação. “Esta é 
uma ação que vale a pena ser replicada 
e, para avançarmos numa próxima 
edição, consideramos importante o 
fortalecimento da parceria com outras 
instituições”, analisou Lis Oliveira. 
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Com “Agasalhe a 
Cooperação”, Sicoob 
Norte Sul criou inverno 
solidário em nove 
municípios da Bahia 
Projeto que durou um mês contou com parceiros 
para doações e foi desdobramento do SOS 
Chuvas na Bahia 

Em 2022, o Sicoob Norte Sul convidou os associados, parceiros e a comunidade para 
se juntarem à arrecadação de agasalhos durante o período de baixas temperaturas. 
A ação tinha como objetivo beneficiar pessoas em situação de vulnerabilidade 
social e econômica. “A campanha foi executada por colaboradores de todos os 
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nossos pontos de atendimento, incluindo 
os voluntários do Instituto Sicoob, por 
cooperativas parceiras, como Coopag 
e Coolerg, em Gandu, e profissionais de 
serviço social, para informar quais famílias 
necessitavam de doação”, explicou Áurea 
Tamiles Barbosa, coordenadora da ação 
que marcou o Dia C - Dia de Cooperar. 

A colaboradora relembra que desde o 
ano anterior, quando chuvas assolaram 
diversos municípios baianos, o Sicoob 
Norte Sul participou da campanha SOS 
Chuvas na Bahia, em que foram arreca-
dados e doados itens como água, roupas 
e materiais de higiene pessoal. “Porém, 
em função da quantidade de famílias 
ainda desabrigadas meses após as en-
chentes, vimos a necessidade de retomar 
a ação filantrópica e prestar apoio àque-
las pessoas, às comunidades carentes e 
instituições como lares de idosos e CRAS 
dos municípios”, recuperou Áurea Barbo-
sa. 

Segundo ela, o projeto nomeado “Agasa-
lhe a Cooperação” obteve impacto posi-
tivo desde a busca por parcerias à mon-
tagem dos pontos de coleta externos em 
nove municípios onde a cooperativa de 
crédito atua. O projeto resultou na doa-
ção de 2.500 roupas e cobertores a cerca 
de 500 pessoas, transformando o inverno 
numa estação mais solidária. 

Para além do Dia C, ela afirma que a 
cooperativa impacta positivamente as 
pessoas ao investir na capacitação da 
equipe para que ofereçam soluções fi-
nanceiras baseadas nas necessidades 
dos indivíduos e através da sua agenda 
de responsabilidade social. “Temos como 
exemplo o apoio a empreendedores para 
que participassem gratuitamente do se-
minário Empretec, do Sebrae, na tur-
ma pioneira em Gandu, e ações como o 
workshop sobre mídias digitais voltado a 
mulheres de negócios na cidade sede do 
Sicoob Norte Sul”, concluiu. 
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Coopeb transformou 
Dia das Crianças em 
novo jeito de ver 
a cooperação em 
Barreiras
Iniciativa que beneficiou comunidade local durou 
um mês e atendeu crianças com alimentação e 
brinquedos 
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O Dia das Crianças ganhou novo signi-
ficado para a comunidade de Barreiras, 
após a realização do Dia de Cooperar na 
data comemorativa, graças a uma inicia-
tiva da Cooperativa Educacional de Bar-
reiras - Coopeb. O evento ocorre há três 
anos e em 2022 movimentou mais de 150 
pessoas, entre o público mirim e jovem; 
cooperados e colaboradores, numa ativi-
dade que durou cerca de 30 dias. Crian-
ças, que não seriam contempladas com 
brinquedos e alimentação adequada, 
puderam participar de atividades lúdicas 
diversas.  

Em 2022, o Dia das Crianças ganhou o 
tema de “Inclusão, para todas as crian-
ças” pela ONU, Organização das Nações 
Unidas. Além das brincadeiras, a data 
oferece um motivo inspirador para defen-
der, promover e celebrar os direitos das 
crianças; realizar diálogos e ações que 
irão construir um mundo melhor para as 
crianças. De acordo com Edlania Gomes, 
diretora pedagógica da Coopep, aprovei-
tar a ocasião para promover o Dia C - Dia 
de Cooperar demonstra a forte represen-
tação que a cooperativa tem na comuni-
dade. 

Todos os setores da escola foram envol-
vidos na construção do Dia C, mas co-
operados e estudantes se tornaram os 
principais agentes. “Nós percebemos um 
sentimento de amor em cada doação. As 
crianças amam doar”, destacou a direto-
ra. “Nossas ações vão ganhando forma 
e a cada dia nos sentimos mais Coopeb. 
Nos sentimos mais prontos para oferecer 
educação de excelência para o bem vi-
ver”, comemorou.  

Segundo Gomes, o Dia das Crianças jun-
to com o Dia C já faz parte do calendário 
de Barreiras. “Essa é uma forma de de-
monstrar a preocupação com as crianças 
e o que significa colocá-las em primeiro 
lugar ao realizar um evento na própria 
comunidade. Independentemente do ta-
manho do evento, é necessário fomentar 
impactos locais”, confirmou. Na última 
edição do projeto, a cooperativa levou 
acompanhantes até pacientes internados 
no HO, Hospital Geral do Oeste, localiza-
do no município de Barreiras. Na visão da 
diretora, ações com essa refletem a visão 
de que o cooperativismo é uma opção de 
vida e um jeito especial de ver o mundo e 
as relações com as pessoas. 
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Coperil criou grupo para 
reformar dormitório de 
comunidade terapêutica 
de Irecê 
Ação buscou bem-estar e melhoria das condições 
para pessoas com transtornos decorrentes do abuso 
de psicoativos

Cooperados e colaboradores da Cooperativa de Trabalho Educacional de Irecê 
- Coperil, juntamente com representantes do Sicoob Sertão, Unimed Vale do 
São Francisco e Cooperativa Agropecuária Mista Regional de Irecê - Copirecê, 
realizaram a doação de materiais de construção para a reforma de dormitório 
da Comunidade Terapêutica Gente Livre Maanaim. A instituição está presente 
no município do semiárido, desde 1993, e presta assistência a pessoas com 
transtornos decorrentes do uso abusivo de substância psicoativas. 
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Em comemoração do Dia C - Dia de Co-
operar, o grupo organizou uma carre-
ata num trecho de seis quilômetros que 
separa a Coperil da Comunidade Tera-
pêutica para realizar a entrega simbóli-
ca do primeiro dormitório reformado. A 
mão de obra foi realizada pelos próprios 
acolhidos da comunidade terapêutica. “A 
Coperil viu a necessidade da nossa insti-
tuição. Para nós é um sonho que está se 
realizando porque vamos oferecer maior 
bem-estar e higiene para os nossos aco-
lhidos”, afirmou Graciliano Souza, coor-
denador da Maanaim. 

Segundo Alaerte Miranda, presidente do 
conselho de administração da Coperil, a 
instituição beneficiada sofria com o es-
tigma da sociedade. “Após analisarmos 
o ambiente, compreendemos que ter um 
espaço organizado e limpo para o des-
canso ajuda também na recuperação, 
então, vimos a necessidade de uma boa 
reforma nos dormitórios e banheiros dos 
acolhidos”, relatou Miranda. Ela afirma 
que o projeto foi concretizado por alunos, 
familiares, cooperados, colaboradores e 
pessoas da sociedade. 

“O impacto foi muito positivo. Como teve 
uma boa cobertura na mídia, inúmeras 
pessoas tiveram conhecimento da ação 
e elogiaram bastante a iniciativa”, come-
morou a conselheira. “Foi perceptível a 
alegria e orgulho das pessoas assistidas. 
É como se diz: atitudes simples movem 
o mundo”, parafraseou. No próximo ano, 
em comemoração ao Dia C, a Coperil 
decidiu pela continuidade da ação e pre-
tendem desenvolver outras melhorias na 
Comunidade Terapêutica. 

A presidente avalia que o Dia C é um 
projeto benéfico para grupos diversos 
e propõe a redução do impacto das 
injustiças sociais. “Como cooperativa 
temos o cuidado com as pessoas 
como uma das nossas marcas, por isso, 
estamos felizes pela transformação dos 
dormitórios dos acolhidos em ambientes 
mais dignos para o descanso”, declarou 
Alaerte Miranda.
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Campanha do agasalho 
do Sicoob Extremo Sul 
acolheu pessoas em 
Teixeira de Freitas com 
doações de vestimentas 
e cobertores 
Iniciativa que atendeu cerca de 60 pessoas 
em situação de vulnerabilidade social está 
vinculada aos ODS da ONU 
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Devido ao frio intenso que caracteriza 
o inverno no extremo sul do Estado da 
Bahia, e à necessidade de realizar uma 
ação voltada para as pessoas em situa-
ção de rua, o Sicoob Extremo Sul deci-
diu criar uma campanha para arrecadar 
agasalhos, vestimentas e cobertores, no 
Dia C - Dia de Cooperar. Ao término da 
mobilização que durou 20 dias, mais de 
60 pessoas foram beneficiadas. 

Durante o período de arrecadação foram 
criados locais de coleta em todos os pon-
tos de atendimento do Sicoob Extremo 
Sul, além da busca ativa por doações fei-
ta pelo próprio time. As roupas e cober-
tores obtidos foram triados e distribuídos 
para as pessoas que mais necessitavam. 
“Foi especial poder ouvir as histórias das 
pessoas. Muitas vezes ignoramos as ne-
cessidade e dificuldades dos outros, prin-
cipalmente das pessoas em situação de 
rua. A ação se estendeu para além da do-
ação; foi uma troca que impactou quem 
recebia e quem doava”, avaliou Makiela 
Souza, assistente de desenvolvimento 
organizacional da cooperativa.  

Durante a análise dos resultados da cam-
panha, a equipe de voluntários entendeu 
que a atitude engajou e foi reconhecida 
interna e externamente pela sua relevân-
cia.  De acordo com os organizadores, o 
projeto está conectado está conectado a 
outros três dos Objetivos do Desenvolvi-
mento Sustentável, ODS, “saúde e bem-
-estar”, “consumo e produção respon-
sáveis” e “parcerias em prol das metas”, 
propostos pela ONU, Organização das 
Nações Unidas. “Para as próximas edi-
ções, pretendemos ampliar os pontos de 
coleta de agasalhos, assim como buscar 
parcerias com outras organizações, pois 
assim atingiremos um público cada vez 
maior”, antecipou a Makiela Souza. 
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“Educação Financeira para 
Todos”, projeto do Sicoob 
Cred Executivo, assistiu 
crianças, jovens e adultos 
de Salvador e RMS 
Cooperativa promoveu iniciativa apoiada em princípio 
cooperativista da “educação, formação e informação” 

O Dia C - Dia de Cooperar do Sicoob Cred Executivo foi marcado por duas ativi-
dades com o objetivo de levar informação sobre finanças sustentáveis e impactar 
diferentes segmentos da sociedade. Em Salvador, a cooperativa promoveu a ação 
“Educação Financeira para Todos”, com mobilização em local público voltada à 
orientação financeira. Já em Simões Filho, na Região Metropolitana de Salvador, 
houve palestra para 70 jovens e contação de história da Coleção Financinhas para 
100 crianças. 
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Clínicas Financeiras

A atividade foi apoiada pelos voluntários 
do Sicoob Cred Executivo que interagiram 
com crianças e jovens de nove a 17 anos. 
“Foi muito gratificante, em uma manhã 
de domingo, contar com a atenção e in-
teresse daquelas crianças e adolescentes, 
que estavam dispostos a conhecer com-
portamentos que poderiam auxiliá-los 
em uma vida financeira saudável; para 
eles e sua família”, avaliou Taís Miranda, 
analista de gestão de pessoas da coope-
rativa. 

Ao utilizar a Coleção Financinhas, três li-
vros infantis que trazem histórias diverti-
das e lições sobre necessidades, desejos 
e poupança, os voluntários promoveram 
uma contação de histórias repleta de con-
teúdo sobre responsabilidades ao usar o 
dinheiro. A intenção da cooperativa foi 
levar um pouco da essência do coopera-
tivismo através do seu quinto princípio, 
“educação, formação e informação”, para 
as crianças e jovens. 

Na Estação de Transbordo Nova Lapa, na capital baiana, foi 
oferecido um conjunto de serviços para atender aos participantes, 
como consulta Serasa, orientação jurídica e financeira, além de 
um quiz interativo com perguntas sobre educação financeira 
e cooperativismo, gerando um impacto direto em mais de 
200 pessoas. “A alta procura por esse tipo de atendimento 
nos surpreendeu, demonstrando que muitas pessoas estão em 
condição de inadimplência ou desequilíbrio financeiro, mas estão 
buscando formas de mudar tal situação”, relatou a analista. 

De acordo com Taís Miranda, o impacto gerado pela ação foi 
bastante importante para a vida pessoal dos participantes 
e para toda a comunidade. “O primeiro passo para o des-
pertar da consciência financeira foi dado e, com certeza, 
gerou um resultado na vida daqueles que estavam en-
volvidos direta ou indiretamente”, reconheceu. 



 Revista de Promoção Social Cooperativista 202256

Sicoob Central Bahia 
incentivou público mirim 
e adultos de Salvador a 
cuidarem das finanças 
pessoais
Atividade beneficiou 60 crianças com educação 
financeira e doações à Associação João de Deus 

Ensinar bons hábitos financeiros desde cedo pode ser a chave para uma vida fi-
nanceira saudável no futuro. Pensando assim, o Sicoob Central Bahia promoveu a 
ação do Dia C - Dia de Cooperar para 60 crianças do reforço escolar da Associa-
ção João de Deus, localizada em Salvador. Durante as atividades, os voluntários 
da cooperativa realizaram oficina de contação de histórias da Coleção Financi-
nhas. Os mais jovens participaram de orientações sobre o primeiro emprego e 
todos os demais presentes, incluindo pais e responsáveis, receberam informações 
para melhor gestão das finanças pessoais. 



educação de qualidade

57

A ideia surgiu após um dos membros da 
Associação João de Deus propor a parce-
ria. Além do interesse em realizar a ação 
para o Dia C, usando o portfólio do Insti-
tuto Sicoob, a organização precisava de 
donativos diante da perda de um apoia-
dor internacional. A atividade foi então 
organizada em duas frentes, a primeira, 
para a doação de alimentos e itens de hi-
giene, e a segunda, para a contação de 
histórias às crianças. O engajamento de 
funcionários e colaboradores do Sicoob 
Central BA foi essencial para que o proje-
to tivesse êxito.  

Analista de desenvolvimento estratégico, 
Patrícia Saldeado avalia que a palestra 
de educação financeira promovida para 
os pais dos alunos do reforço escolar 
foi muito participativa, promovendo um 
despertar para a cultura do consumo, a 
necessidade de reavaliar os hábitos e de 
ter o mínimo de planejamento. “Acredita-
mos que foi a primeira vez que as pes-
soas ali reunidas tiveram uma discussão 
ampliada sobre educação financeira, ato 
de poupar, necessidade de planejar o di-
nheiro”, refletiu. Para a próxima edição, o 
Sicoob Central BA avalia repetir a ativi-
dade para um público ainda maior. 
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Em 2022, campanha 
Coopere com a Vida 
ampliou mensagem 
sobre perspectiva 
de vida através da 
doação de órgãos 
Destaque nas cooperativas baianas, 
o Setembro Verde foi assunto na TV, 
jornais e redes sociais 
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coopere com a vida
O Sistema Cooperativista Baiano 
convidou as cooperativas de todo 
o estado a se unirem à campanha 
“Coopere com a Vida – Seja doa-
dor de órgãos e avise a sua famí-
lia”. Ao longo do mês de setembro, 
as cooperativas desenvolveram 
ações para sensibilizar coopera-
dos, gestores, funcionários e as co-
munidades em que atuam sobre a 
importância da causa para a me-
lhoria da qualidade e perspectiva 
de vida de tantas pessoas. 

A ação que mobiliza pessoas no 
Brasil durante o chamado Setem-
bro Verde alcançou todas as re-
giões da Bahia, por meio de 
palestras com especialistas, 
exibição de vídeos, dinâmi-
cas de grupo, lives e café da 
manhã interativo. Em Salva-
dor, no dia 24 de setembro, 
ocorreu a já tradicional VIII 
Caminhada Cooperativista 
Baiana, no Dique do Tororó, 
um dos principais marcos da 
iniciativa de difundir o tema 
que em 2022 reuniu centenas 
de pessoas em sua oitava edição. 

“A campanha Coopere com a Vida é 
um trabalho de promoção social que o 
Sistema Oceb iniciou em 2017 e, desde 
então, muitas ações foram realizadas 
e muito tem melhorado, também, na 
estrutura de transplantes na Bahia”, afirma 
Cergio Tecchio, presidente do Sistema 
Oceb. De acordo com ele, em Salvador 
vários novos hospitais se equiparam para 
a realização de transplantes. 



Aponte a câmera do 
seu smartphone e 

acesse o link do vídeo 
de nossa Campanha 
Coopere com a Vida

 Revista de Promoção Social Cooperativista 202260

“Contudo, o grande problema ainda é a 
participação do povo baiano na doação de 
órgãos e as famílias autorizarem o procedi-
mento. Portanto, a campanha se alinha ao 
aumento da demanda por transplantes e à 
necessidade de termos mais doadores no es-
tado, proporcionando às pessoas atendidas 
uma melhor qualidade de vida”, argumenta 
Tecchio. 

Além da Mobilização Estadual das cooperativas 
baianas, ocorrida no dia 27, Dia Nacional da Doação 
de Órgãos, o Sistema Oceb promoveu ações de di-
vulgação em mídia off-line e on-line para que a men-
sagem da campanha fosse difundida e chegasse a 
um maior número de pessoas. O vídeo da campanha 
Coopere com a Vida foi exibido em intervalos comer-
ciais na emissora de TV líder de audiência local. No 
Facebook e Instagram, a estimativa de pessoas al-
cançadas foi de quase 55 mil usuários, sendo 17,2 mil 
e 36,9 mil, respectivamente. 



Dia C 2022
em números

26

municípios

voluntários

Beneficiários

4.130

21.993
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Presidente (Sicoob Norte Sul) 
CERGIO TECCHIO

Representante das Cooperativas Contribuintes (Coperil)
ALAERTE ARÔNIA MIRANDA MARTINS

Representante do Sescoop Nacional (Cooproeste)
ANTÔNIO JOSÉ TARCISO DE ASSUNÇÃO

Representante das Cooperativas Contribuintes (Sicoob Sertão)
ARNÓBIO RIOS DE ALMEIDA

Representante dos Funcionários das Cooperativas (Sicoob Central-BA)
TAÍSE DA CUNHA CERSOSIMO

CONSELHO
ADMINISTRATIVO

Representante dos Funcionários das Cooperativas (Cooperfarms)
ANDRÉ DE OLIVEIRA

Representante do Sescoop Nacional
AUGUSTO MARQUES GUIMARÃES

Representante das Cooperativas Contribuintes (Coopercuc)
DENISE CARDOSO DOS SANTOS

Representante das Cooperativas Contribuintes 
(Unimed do Sudoeste)

LIOMAR COUTO LEAL

CONSELHO
ADMINISTRATIVO

SUPLENTE

Titular (Sicoob Sertão)
ALEXANDRE TEIXEIRA DE CERQUEIRA

Titular (Lifecoop)
CARINE BATISTA LEAL DE ALMEIDA

Titular (Sicoob Central-BA)
RAFAEL RIBEIRO FARIAS

CONSELHO
FISCAL

Suplente (Uniodonto Salvador)
THAIS ALMEIDA MARIANO

Suplente (Sicoob Extremo Sul)
NEIRE ANE DE SOUZA SANTIAGO

CONSELHO
FISCAL

SUPLENTE
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ANE FONSECA SÁ CALAFANGE

Analista de Cooperativismo e Monitoramento
FLÁVIA CARNEIRO DE OLIVEIRA

Analista de Cooperativismo e Monitoramento
GEISA FERREIRA RIBEIRO FÉLIX

Analista de Cooperativismo e Monitoramento
GEORGE SILVA FREITAS

Analista de Cooperativismo e Monitoramento
TÁSSIA DE LIMA GOUVEIA CIRÍACO

Analista de Cooperativismo e Monitoramento
VALTER SANTOS SAMPAIO

GERÊNCIA DE
DESENVOLVIMENTO

DE COOPERATIVAS

Gerente de Operações
LIVIA CONCEIÇÃO DA SILVA

Analista de Operações
ANDRÉA SANTANA DA SILVA

Analista de Comunicação
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Analista de Comunicação
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